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Gradska knjiZnica Rijeka

Rijeka M. Gupca 23
Tel:051 211 139
Faks.:051 338 609

E-mail: qkri@gkri.hr

Broj:19112019
U Rijeci, 29. oZujka2}lg. godine

Temeljem odredbe dlanka 19. Statuta Gradske knjiZnice Rijeka, dlanka 8. Pravilnika o radu Gradske
knjiZnice Rijeka i prethodne suglasnosti zazasnivanje radnog odnosa Grada Rijeke, Odjela gradske
uprave za kulturu, KLASA: 612-01119-05116, URBROJ: 217010l-06-10-19-3, ravnatelj ustanove
raspisuje

za r adnomj esto DrpL oMrRANr 
"*")lli!?., IPL o MTRANA KN JrzNr i anx.q.-

PRIPRA\TNIK/PRIPRAVNI CA,
1 izvr5itelj/izvr5iteljica, na odredeno puno radno vrijeme, uz probni rad od 6 mjeseci,

zbog potrebe sudjelovanja i provotlenja programskih aktivnosti unutar projekta Rijeka 2020-
Europska prij estolnica kulture.

Uvjeti:

a zavr5en diploniski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveudiliSni
studij izpoljainformacijskih i komunikacijskih znanosti s najmanje 60 ECTS bodova iz
temeljnih predmeta knjiZnidarstva, odnosno studij knjiZnidarstva kojim je stedena visoka
strudna sprema sukladno propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakona o
znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju, ili

zavr5en drugi preddiplomski i diplomski sveudili5ni studij ili integrirani preddiplomski i
diplomski sveudili5ni studij odnosno studij kojim je stedena visoka strudna sprema sukladno
propisima koji su bili na snazi prije stupanja na snagu Zakonao znanstvenoj djelatnosti i
visokom obrazovanju,uz obvezu stjecanja 60 ECTS bodova iz temeljnih predmeta
knjiZnidarstva na zavrSenom diplomskom studiju iz informacijskih i komunikacijskih
znanosti u roku od 3 godine od dana zapoiljavanja,

. opia i posetna radunalna pismenost

. sposobnost razumijevanja i ditanja na dva strana jezika

. poznavanje i primjena sociolo5kog i pedago5kih metoda reida u korisniekim sluZbama,
sposobnost 'organizfuar4a strudnih poslova, rada u timu; komunikacijske vje5tine i

sposobnosl rasprave o strudnim i profesionalnim temama



Sukladno odredbamaZakona o radu, pripravnici su osobe koje se prvi puta zapoSljavaju
u zanimanju za koje su se Skolovale.

Uz prijavu, kandidati trebaju priloZiti:
. Zivotopis,
. dokaz o potrebnoj strudnoj spremi (preslika diplome/uvjerenja),
. odgovarajudi dokaz o stjecanju najmanje 60 ECTS bodova iz temeljnih predmeta

knjiZniiarstva
. dokaz o poznavanju dva svjetska jezika (preslika indeksa, svjedodZbe, uvjerenja, potwde ili

slidno)
. dokaz o radunalnoj pismenosti ( preslika uvjerenja, potvrde ili vlastorudno potpisana izjava

kandidata o ispunjavanju navedenog uvjeta)
o dokaz o poznavanju i primjeni socioloSkog i pedago5kih metoda rada u korisnidkim

sluZbama (prijepis ocjena odgovaraju6eg kolegija ili vlastorudno potpisana izjavakandidata
o ispunjavanju navedenog uvjeta)

. elektronidki zapis o podacima evidentiranima u baziHZMO-a

. dokaz o hrvatskom drZavljanstw (presliku domovnice ili osobne iskaznice),

. uvjerenje o nekaZnjavanju zakaznenadjelaizglave XVII (sedamnaest) Kaznenogzakona
RH (ne smije biti starije od tri mjeseca od dana raspisivanja natjedaja, izvomik)

Prijava treba biti vlastorudno potpisana.

Zivotopis treba sadrZavati najmanje sljede6e podatke: ime i prezime podnositelja/podnositeljice,
adresu, broj telefona i adresu elektronidke poSte zaprimar4e obavijesti, te iznlegatreba biti vidljivo
da kandidat zadovoljava sve uvjete natjedaja.

Isprave se prilaZu u preslici, a kandidat s kojim 6e se zasnovati radni odnos 6e po zahtjew
poslodavca predoditi dokumentaciju u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Na natjedaj se mogu javiti osobe obe spola.
Osobe koje prema posebriim propisima ostvaruju pravo prednosti, moraju se u prijavi pozvati na to
pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu.
Kandidatlkandidatkinj akojilamoile ostvariti pravo prednosti kod prijema sukladno dlanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji ( Narodne
novine broj 33192,77192,27193, 58193,2194,76194, l}8l95, 108196,82101, lO3lO3 i l4glt3),
duLanla se u prijavi na natjedaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji uz prijavu na
natjedaj dulan/a je priloZiti, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, i sve potrebne dokaze
dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja RH: https://branitelji.eov.h/zaposljavanie-
843t843.
Kandidat/kinja koji/a se poziva na pravo prednosti prilikom zapo5ljavanja u skladu s dlankom 9.
Zakonao profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom, u prijavi na natjedaj,
duZanlna je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaz o utwdenom statusu
osobe s invaliditetom.
Prijavom na natjedaj, prijavljeni kandidati izridito su suglasni da Gradska knjiZnica Rijeka kao
voditelj zbirke osobnih podataka, mole prikupljati, koristiti i dalje obradivati-podatke u svrhu
provedbe natjedajnog postupka sukladno odredbama Op6e uredbe o zaStiti podataka SL EU Ll19
(Uredbe (EU) 20161679 Europskog parlamenta i Vijeia od27. travnja 2016. godine o za5titi
pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i slobodnom kretanju takvih podataka, te o



stavljanju izvan snage Direktive 95 I 46 lEZ.
Osobni podaci kandidata obraduju se u svrhu provedbe ovog natjedaja, temeljem legitimnog
interesa Gradske knjiZnice Rijeka dahoznatjedajni postupak izabere najbotjeg kandidata.
Osobni podaci biti 6e za5ti6eni od neovla5tenog pristupa i neie biti dostupni tredim osobama.
Voditelj obrade osobnih podataka u ovom natjedaju je Gradska knjiZnica Rijeka. Ukoliko kandidati
imaju upit ili primjedbu vezanuuz nadin na koji se njihovi osobni podaci obraduju, mogu se obratiti
sluZbeniku za zaltitu osobnih podataka, na adresu elektronidke po5te : szop@ gkri.hr.
Kandidati imaju pravo uloZiti prigovor Agenciji zazaltituosobnih podataka ako smatraju da
ustanova ne obraduje njihove osobne podatke u skladu s odredbama Op6e uredbe o za5titi podataka
SL EU Ll 19 (Uredbe (EU) 20161679 Europskog parlamenta i Vije6a od,27 . travnja 2016. godine o
zaititi pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka i slobodnom kretanju takvih podataka, te o
stavljanju izvan snage Direktive 95l46lEZ.

Prijavljeni kandidati koji ispunjavaju sve propisane uvjete iznatjehjapristupiti 6e usmenom
razgovorulintervjuu sa dlanovima Povjerenstvazaprovedbu natjedaja, u svrhu provjere radnih
sposobnosti i vje5tina.
Kandidati 6e se obaviiestiti o vremenu odrZavania razgovora putem dostavlienih adresa
elektroniike po5te.

Ako kandidat ne pristupi razgovoru, smatrat 6e se da je powkao prijavu na natjedaj.

Prijave se podnose zakljudno s danom 6. travnja2Ol9. godine. Datumom prijave smatrat 6e se dan
primitka ako je predana osobno, odnosno datum po5tanskog Liganaomotnici u kojoj je dostavljena
prijava ukoliko je predana preporudenom po5iljkom.

Pisane pnJave na natjedaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u zatvorenoj omotnici
neposredno ili preporudenom po5tanskom po5iljkom na adresu: Gradska knjiZnica Rijeka, Matije
Gupca 23,51000 Rijeka, s naznakom: ,,Natjedaj za diplomiranog knjihnidara/diplomiranu
knj iZnidarku-pripravnil</priprarrni cao'.

Potpunom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u ovom natjedaju.
Osoba koja podnese qepotpunu i/ili nepravodobno pristiglu prijavu i/ili ne ispunjava formalne
uvjete iz ovog natjedaja, ne smatra se kandidatom u postupku te se takva prijava nete razmatrati.

Gradska knjiZnica Rijeka zadriavapravo u svako vrijeme poni5titi natjedaj, odnosno ne donijeti
odluku o izboru kandidata, bez obveze obrazlagarla svoje odluke i bez ikakve odgovomosti prema
kandidatima.

Prilikom sklapanja ugovora o radu s odabranim kandidatom ugovorit ie se probni rad u trajanju
odredenom Pravilnikom o radu Gradske knjiZnice Rijeka.

Ravnatelj

Niko Cvjetkovi6
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